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Respetables c iudadanos:  

 

En sus manos se encuentra el informe del segundo ejercicio de gobierno 

municipal que me honro en presidir, correspondiente al periodo del 01 de 

octubre de 2022 al 31 de agosto de 2023, y que en cumplimiento a lo 

ordenado por el Artículo 73, Fra cción II de la Ley Orgánica del Municipio 

Libre del E stado de Guerrero, habré de entregar al Ejecutivo y al Congreso 

del Estado, en un ejercicio republicano y democrático de rendición de 

cuentas.  

 

Facultada por las leyes vigentes para asumir la responsabil idad como 

alcaldesa del municipio, continuamos trabaj ando junto a todos los 

colaboradores para atender las principales exigencias de la ciudadanía, 

siempre con respeto y en la perspectiva de mejorar el conjunto de 

servicios que el gobierno municipal provee  y, preservando nuestro rico 

acervo cultural, tradici onal e histórico que nos da identidad.  

 

En este segundo año de actividades, el gobierno y la administración 

municipal han trabajado incansablemente; la ruta de excelentes resultados 

es evidente. Seguimos  impulsando políticas públicas enfocadas en mejorar 

el nivel de vida de nuestros ciudadanos.  

 

Contamos con una administración pública eficiente, transparente, 

comprometida y profesional, con un municipio en paz y con gobernabilidad 

democrática, que ha perm itido integrar a los diversos sectores sociales en 

el trabajo cotidiano para resolver los problemas sustantivos del municipio, 

con servicios públicos municipales de calidad que hacen posible mantener 

nuestra ciudad limpia y con buen aspecto, y una política  de desarrollo 

PRESENTAC IÓN  
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social cada vez más incluyente, acomp añada de la sensibilidad y trabajo 

permanente de mi señora madre Rosita Jaimes López; presidenta del DIF 

municipal.   

 

El conjunto de esfuerzos de todos los colaboradores del gobierno municipal 

y la suma de voluntades de la ciudadanía en general, nos ha per mitido 

avanzar en las tareas del mejor Cutzamala que seguimos impulsando 

incansablemente, esto se ve reflejado en un ambiente de tranquilidad, 

fraternidad y paz social.  

 

Además, y comprometidos con la C umbre de las Naciones Unidas sobre el 

Desarrollo Sost enible de 2015, cuyo documento final busca transformar 

nuestro mundo de manera viable para los humanos y el medio ambiente, 

se crea: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, el cual fija 17 

Objetivo s, mismos que se han contemplado en el Plan Municipal  de 

Desarrollo y que en cada una de nuestras acciones son atendidas de 

manera íntegra en favor de toda la humanidad.  

 

Estoy convencida que estamos cumpliendo todas y cada una de nuestras 

ofertas política s. Continuamos trabajando día a día con el mejor de l os 

ánimos para seguir brindando bienestar social a la ciudadanía. Que no 

quede duda, nuestra responsabilidad es seguir construyendo la grande e 

histórica Cutzamala.  
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Para este segundo año de gestión, hemos mejorado las condiciones de Seguridad 

Pública trabajando de manera coordinada con los gobiernos Estatal, Federal y la 

sociedad organizada, a través de las mesas de Coordi nación Regional para la 

Construcción de la Paz y Seguridad. Garantizar la paz y tranquilidad de las familias 

cutzamaltecas es una de nuestras principales tareas al frente del gobierno y la 

administración municipal. La prevención del delito, la reconstrucci ón del tejido social y la 

participación ciudadana es parte fundamental de nuestras acciones. Como un gobierno 

abierto creamos las condiciones y espacios para la participación de todos los ciudadanos 

sin e xclusión, en donde se abordan temas de interés que e l ciudadano considera de 

mayor relevancia para la seguridad.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eje I. Legalidad y Seguridad Pública.  
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ñAlianza para Lograr los Objetivosò; Estamos avanzando de manera eficaz y 

permanente las actividades de prevención de delitos, así como garantizar la 

impartición de justicia para quienes infringen las leyes, en colaboración con las 

autoridades estatales y federales. Atendiendo los incidentes más recurrentes y 

optimizar los recursos del área de Seguridad Pública para atender a la mayor 

población posible y fortalecer la cultura de prevención del delito con la 

parti cipación de la sociedad organizada.  

 

 

 
 

Con la finalidad de seguir avanzando en los trabajos del tejido social y mantener 
la paz, nuestro municipio ha sido  sede  en tres ocasiones  de la ñMesa de 
Coordinación Regional para la Construcción de la Paz y Seguri dadò, en la 

que estuvieron presentes: Car los Salvador Hernández Carvajal; Comandante del 
34/o Batallón de Infantería, Manuel de Jesús Robles Ramírez; Comandante 

Coordinador Regional No.6 de la Guardia Nacional, María Asunción Santamaría 
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Jiménez; Delegada d e Gobierno del Estado, Carlos Salgado San tiago; Secretario 

Técnico de la Secretaría de Seguridad Pública Ciudadana, Andrés Nieto Cuevas; 
Director Regional de la Secretaría de Bienestar, Alcaldes y representes de ediles 

de la región. Para el pleno desarroll o de esta importante actividad realizamos  un 
gasto económico de $ 145,000.00  (Ciento Cuarenta y Cinco Mil  Pesos).  
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En este segundo año de gestión, podemos decir con firmeza que el municipio de 

Cutzamala ha tenido  0 homicidios,  0 denuncias por robos a casa habitación o 
transeúntes y, 0 denuncias por secuestro o extorción, con logros como estos, el 

municipio se erige como una ñCiudad de Paz y Legalidadò. 

  

Acciones Realizadas de la Dirección de 

Seguridad Pública  
No.  Actividades  

1 Asistencia a reunione s presenciales en los diferentes municipios 

de la región.  

2 Participaci·n en la ñConferencia Sobre Secuestroò impartida por la 
Fiscalía General del Estado.  

3 Asistencia en el ñOperativo de Arranque Vacacional 2023ò en el 
municipio de Pungarabato.  

 

 

La s ituación en materia de seguridad ha requerido la participación y 
colaboración de los tres niveles de gobierno, para generar estrategias que 

logren abatir los índices delictivos que aquejan a la sociedad mexicana. En 
nuestro  municipio y, como respuesta a es ta situación de manera voluntaria y 

responsable hemos brindado los apoyos necesarios para lograr la tranquilidad de 
nuestros ciudadanos. Actualmente contamos con 1 (uno) elemento certificado 
por el Centro de Evaluación y Co ntrol de Confianza. Lo anterior, para lograr que 

los habitantes de este municipio cuenten con una policía sólida, confiable y 
eficaz, de tal manera que nos ayude a reducir la incidencia delictiva que aqueja 

a la sociedad.  
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Con la finalidad de fomentar la participación de la sociedad pa ra coadyuvar en la 

implementación y evaluación de las políticas públicas de Prevención del Delito y 
Seguridad Pública, trabajamos de manera coordinada y constante con  el Comité 

de Consulta y Participación Ciudadana  2021 -2024, que la integran los 
ciudadanos : Gisela Reyes Hernández; Presidente del Consejo, Eric Luviano 
Quezada; Vicepresidente, Juan de Dios Gómez Rosemberg; Secretario Técnico, 

Félix Merlán Angón, Marco Antonio Rodríguez, Cornelio  Reyes Suárez, Andreyda 
Osorio Díaz, Olga Baza Salgado y Martha S alazar García; Vocales. Con ellos 

hemos logrado más y mejores resultados que se ven reflejados en la paz y 
tranquilidad de nuestros pueblos.  
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El Ayuntamiento de Cutzamala, impulsa accione s de prevención y atención de la 

violencia a grupos en situación de vulnerabilidad, madres solteras, niños y 
adultos en situación de calle, por lo que, a través de los trabajos coordinados de 

las Direcciones de Instancia de la Mujer, Complejo DIF, Salud y DIF municipal, 
se llevan a cabo actividades para concientizar sob re la importancia de mejorar el 
tejido social, respeto, tolerancia, impulso a los valores y el respeto a los 

derechos humanos. Para potencializar estas actividades, en el segundo año que 
info rmamos se ha destinado un presupuesto de $ 278,000.00  (Doscientos 

Setenta y Ocho Mil  Pesos).  
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Nuestra Administración se ha comprometido con el pleno cumplimiento y 
respeto a los derechos humanos, y la impartición de justicia, por lo que, 

mediante un diseño institucional y un sistema normativo eficaz y acorde al 
contexto del municipio que hemos venido trabajando desde el primer día de 
nuestra gestión, se da atención oportuna a recomendaciones, quejas y 

violaciones emitidas por los organismos públicos autónomos de protección de los 
derechos humanos y las denuncias q ue se hacen de manera personal, a fin de 

seguir fomentando la cultura de reconocimiento, inclusión, respeto y la no 
discriminación en cualquier a de sus expresiones.  

 

Acciones Realizadas por el Cabildo Municipal  

1 Sesiones de Cabildo   

2 Ordinarias  6 

3 Ext raordinarias  11  

4 Puntos de Acuerdo Aprobados  35  

5 Decretos del Congreso Aprobados en Cabildo  3 

6 Elaboración de Gacetas  0 

 

Conciliación Vecinal;  Mediante la Sindicatura Municipal y la Secretaría General 
del Ayuntamiento, se brinda una adecuada atenció n y solución a los problemas 
vecinales, con la buena voluntad de las partes en conflicto, con estricto apego y 

respeto a la ley y a los derechos humanos, como bandera de un gobierno 
sensible y democrático que sí resuelve los problemas de nuestros ciudadano s en 

el municipio; por medio de alternativas de solución de conflictos, evitando que 
la ciudadanía llegue ante los Tribunales Ju diciales y eroguen gastos 
innecesarios. Con estas medidas de respeto y dialogo damos confianza a 

nuestros ciudadanos de que si s e puede vivir en un estado de derecho y con 
justicia. En este sentido, se realizaron las siguientes acciones en la Sindicatura 

Municipal.  
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Acciones Realizadas por la Sindicatura Municipal 

No. Acciones Cantidad 

1 Visitas Domiciliarias  10  

2 Quejas Veci nales  15  

3 Citatorios Girados  55  

4 Quejas Vecinales Conciliadas  12  

5 Quejas Resueltas Favorablemente  45  
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Junta Municipal de Reclutamiento; A través de la Secretaría General, la 

Junta Municipal de Reclutamiento en coordinación con el Campo Militar No. 

34/o. BTN. Infantería , dependiente de la Secretaría de la Defensa Nacional, para 

este segundo año de gestión l levamos a cabo el reclutamiento de jóvenes para 

el Servicio Militar Nacional de la clase 2005  y la entrega pre -cartillas militares 

correspondientes . 

  

 

Acciones Realizadas por la Junta de Reclutamiento Municipal y Secretaría 

General 

No.  Acciones  Cantidad  

1 Cartillas del Servicio Militar  14  

2 Reclutamiento Clase 2005  Clase: 0    Remisos:14  

3 Elección de Comisarios  66  

4 Elección de Vocal COPLADE MUN 1 

5 Otorgamiento de constancias diversas  342  
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Elección de Comisarios;  De conformidad con Ley Orgánica del Municipio 

Libre del Estado de Guerrero, en junio  se llevaron a cabo elecciones para 
Comisarios Municipales para el período 2023 -2024, quienes to maron protesta de 

ley el 7 de julio pasado. Todo esto con el firme compromis o de seguir 
impulsando la democracia participativa y que los pueblos cuenten con sus 

autoridades locales, la alcaldesa Mayte Arce Jaimes, acompañado por 
integrantes de la Comuna Mu nicipal y de la Lic. María Asunción Santamaría; 
representante del Gobierno d el Estado,  a quienes, en el marco del respeto de 

sus atribuciones y funciones, se les invitó a conducirse de manera responsable, 
humilde, transparente y con sentido de responsabili dad social, en favor de todos 

sus representados.  
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Instalación Comité de Desarrollo Municipal (COPLADEMUN);  

Dando seguimiento a las leyes vigentes, el día 19 de mayo  del presente año, 
se llevó a cabo la Instalación del COPLADEMUN, en la que resaltó la 

importancia de este órgano de concertación y deliberación en materi a de 
planeación estratégica, que permite la participación de los distintos sectores de 

la sociedad en la formulación, ejecución, seguimiento, evaluación y control de 
los planes de desarroll o municipal que permitan mejorar la calidad de vida de 
todos los cu tzamaltecos.  

 

 

 



29  

 

 

Oficialía del Registro Civil; De manera conjunta y coordinada con el DIF 

municipal y esta dependencia, continuamos promoviendo programas para 

generar conciencia y fomenta r el respeto en las parejas próximas a contraer 

matrimonio civil, a fin de que conozcan los temas de concepto legal de 

matrimonio, régimen conyugal, paternidad responsable, proyecto de vida, así 

como los tipos de violencia familiar y de género. Asimismo, s e buscan los 

mejores mecanismos de concientizaci ón con los oficiales del Registro Civil, para 

que, a través de ellos, se informe y sensibilice de manera eficaz y oportuna a 

las personas que acuden a registrar a los menores sobre la importancia y el 

valor p sicoemocional a la hora de otorgar identidad jur ídica a los mismos, y 

con ello reducir la violencia escolar (Bullying), que se da por nombres 

peyorativos, discriminatorios y denigrantes.  
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El día 20 de octubre de 2022 tuvimos la visita de la Coordinación  Técnica del 

Registro Civil de Guerrero que lideraba la Lic. Silvia Rivera Carbajal, para llevar 
a cabo la segunda la campaña de Registros de Nacimientos, Certificación de 

CURP, Aclaraciones Administrativas, Rectificaciones Administrativas y 
Nulidades de R egistro de Nacimiento de manera gratuita. Pa ra el pleno 
desarrollo de esta importante actividad realizamos una inversión de 

$95,000.00  (Noventa y Cinco Mil  Pesos).  
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Para este segundo año de gestión continuamos de manera eficaz con las 

ñAsesor²as P¼blicas Gratuitasò, en las que se brinda la atención y el 
acompañamiento jurídico a los ciudadanos interesados en realizar trámites 

como: juicio de jurisdicción voluntaria, juicio de divorcio incausado, 
administrativo voluntario, juicio de nulidad de acta, regi stros extemporáneos 
en personas adultas , y rectificación y aclaración de actas.  

 

Acciones Realizadas por la Oficialía del Registro Civil 

No.  Tramites  Cantidad  

1. Registro de Nacimiento Gratuitos  237  

2. Registro Extemporáneo  26  

3. Registro de Defuncione s Gratuitas  88  

4. Matrimonios  58  

5. Divorcios Judiciales  28  

6.  Aclaraciones y Correcciones  186  

7. Registro Doble Nacionalidad  16  

8. Actas Valoradas  1250  

9. Adopciones  0 

10 . Constancias de Inexistencia de Registro  33  

11 . Anotaciones Marginales  28  

12. Certificaciones  16  
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En la nueva y eficaz forma de gobernar que seguimos impulsando, la 
Prevención de Riesgos es la base para mejorar la Cultura de la Protección Civil, 

por lo tanto, estamos brindando cursos y pláticas a sectores de nuestra 
sociedad, con temas relacionados a l a protección civil, primeros auxilios, 
combate de incendios y simulacros de movimientos telúricos, teniendo a una 

población beneficiada de 2458  personas. Para estás importantes tareas hemos 
contado con la participación de la comun idad académica y estudiant il, amas de 

casa, trabajadores de la administración municipal y particulares interesados en 

el tema . 

 

 

Además, continuamos de manera permanente con los operativos de seguridad 
en los periodos vacacionales, con la finalidad de bri ndar seguridad y asistencia 

vial a quienes visitan nuestro municipio. Asimismo, se brinda información 
oportuna para dar a conocer el peligro que representa nadar en las aguas del 
río Cutzamala y la importancia de no consumir bebidas embriagantes si van a 

conducir automóvil es o motocicleta.  
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El día 9 de septiembre de 2022, asistí al municipio de Pungarabato para 
participar en la ñMesa de Trabajo con Unidades Municipales de Protecci·n 
Civil en la Tierra Calienteò, convocada por la Diputada Patricia Doroteo 

Calderón; preside nta de la comisión de protección civil. En la que estuvieron 
presentes el Contador Adolfo Torales Catalán; diputado del Congreso del Estado, 

directores de protección civil de los municipios y Hugo Arce Carranza; 
coordinador regional de pro tección civil del  Estado. En la que se abordaron 

temas de muchísima importancia encaminados a la protección y seguridad de 
nuestros ciudadanos.  

 

 

 

Ante desastres naturales; c apacitamos de manera  
permanente  a colaboradores y  ciudadanía en general.  
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El día 10 de septiembre de 2022 y en presencia de alcaldes y alcaldesas de los 

municipios de la región  de Tierra Caliente, nuestro municipio fue sede de la 
ñEntrega de materiales y Herramientas de Trabajo a las Unidades 

Municipales de Protección Civilò, que realizó el diputado Adolfo Torales 
Catalán en favor de la protección y seguridad de la ciudadanía, e n el evento 
estuvieron presentes la diputada Patricia Doroteo Calderón; presidenta de la 

Comisión de Protección Civil del Honorable Congreso del  Estado, la diputada 
Jenifer García Lucena; presidenta de la Comisión de Cultura del Congreso y 

personal de las diferentes dependencias municipales. Para el pleno desarrollo de 
esta actividad realizamos una inversión de $ 121,000.00  (Ciento Veintiuno Mil  
Pesos) . 

 

 

 

 

Garantizamos de manera eficaz la  

seguridad de nuestros ciudadanos . 
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Como parte del simulacro nacional que conmemora los sismos de 1985 y 2017, 

nuestra administració n participó en el Simulacro Nacional 19 de septiembre  
de 2022 bajo la coordinación de las Direcciones de Protección Civil, Seguridad 
Pública, Tránsito Municipal, Comunicación Social y el Honorable Cuerpo de 

Bomberos en el que participaron todas las depende ncias de la administración 
municipal. El Simulacro  Nacional  permite que la ciudadanía genere una serie de 

acciones anticipadas para prepararse en el momento de la llegada de un sismo, 
además suma a la preparación del actuar de los miembros de una familia, 
empresa, escuela, etc. Es parte de la cultura de prot ección civil que todas las 

personas, de cualquier edad debe tener para afrontar las condiciones y 
circunstancias que provoca un sismo.  Los simulacros salvan vidas.  
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Para el 27 de junio y comprometido s con el mejoramiento de la imagen de 

nuestras dependencias y personal que integra la administración municipal, se 
realiz ó la entrega de uniformes a todos los integrantes de la Dirección de 
Protección Civil de nuestro muni cipio. La compra de estos vienes h aciende a la 

cantidad de $ 113,000.00  (Ciento Trece Mil  Pesos).  
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El Honorable Cuerpo de Bomberos y de manera gratuita ha brindado 45  

servicios de: sofocamiento de fuegos, corte de árboles caídos por las lluvias, 
atención de lesionados con servicio de am bulancia, combate de abejas 
africanizadas y hemos mejorado la atención que se solicita en los hogares de 

nuestro municipio.  
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La Dirección de Reglamentos en coordinación con el Honorable Cuerpo de 
Bomberos ha realizado 22  revisiones a giros comerciale s y casas habitación, 

como medidas de seguridad para evitar daños a las personas que en ellas 
trabajan o viven, haciendo la recomen dación necesaria para mejorar sus 

condiciones de seguridad. Se ha dado puntual seguimiento a los fenómenos 
naturales como: ll uvias, tormentas y ciclones tropicales, temporadas de calor, 

que han afectado a nuestro municipio. En este sentido, damos puntual 
seguimiento e informamos a la población el desarrollo de dichos fenómenos y 
hemos generado 27  avisos de alertas cuando el fenó meno requiere especial 

atención, por lo cual, a través de los distintos medios de comunicación 
exhortamos a los ciudadanos para que  tomen las medidas de prevención 

necesarias, según sea el caso. En este sentido, se inició de manera puntual en 
el mes de feb rero, un Programa de Prevención enfocado al fenómeno natural 
de lluvias; para lo cual, se limpiaron cauces pluviales y arroyos, con  la 

participación de los vecinos, viéndose beneficiados de manera directa. Para el 
pleno desarrollo de estás importantes acti vidades hemos destinado la cantidad 

de $ 175,000.00  (Ciento Setenta y Cinco Mil  Pesos).  
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Acciones Realizadas por la Dirección de Protección Civil  

No.  Actividades  Población 

Beneficiada  

1 Traslados foráneos; Ciudad de México, 

Toluca, Edo. Mex. y Acapulco, Gro.  

11  

2 Traslados locales; Coyuca de Catalán, 

Ciudad Altamirano, Cutzamala de Pinzón.  

10  

3 Incendios de Pastizales en Cutzamala de 

Pinzón.  

6 

4 Incendios a establecimientos comerciales y 

casa habitación en Cutzamala de Pinzón.  

0 

5 Manejo y traslado de  enjambre de abejas.  5 

6 Simulacros.  7 

7 Accidentes.  6 

 

Emergencias Ciudadanas;  Gracias a la buena coordinación de la Dirección 

de Protección Civil y del Honorable Cuerpo de Bomberos del municipio, se han 
atendido 28  servicios de diferentes índoles como  son: atención de lesionados 

con servicio de ambulancia, traslados de personas a h ospitales, atención de 
fugas de gas L.P.  
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Aunado a las acciones previamente mencionadas, seguimos impulsando el 

Sistema Municipal de Prevención y Reacción Inmediata , el cual  nos 
permite enfrentar de manera eficaz, oportuna y adecuada, las eventualidades 

que se presenten en materia de desastres naturales dentro de nuestro 
municipio, cumpliendo así con la construcción del Nuevo Cutzamala; más 
seguro y menos vulnerable.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para prevenir sobre desastres naturales,  

hemos generado 27 avisos  de alertas.  
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Para lograr que nuestra economía loca l crezca y que los empleos en nuestro 

municipio sean de calidad, estamos impulsando nuevas ideas de negocios en 

empresas aún no explotadas, para este propósito iniciamos con el reciclaje. 

Además de productos de origen orgánico y de aprovechamiento de los r ecursos 

naturales propios del municipio. Asimismo, estamos impulsando la producción de 

las cooperati vas pesqueras de la ñPresa el Galloò. Aunado a estas primeras acciones 

y en concurrencia con los gobiernos estatal y federal, buscamos reforzar la 

inversión  económica con la implementación de programas estratégicos, mismos 

que tienen como objetivo la de im pulsar el crecimiento de la economía y bienestar 

social de la población, de tal manera que, la ciudadanía pueda contar con las 

herramientas y conocimientos necesarios para desarrollar las habilidades 

pertinentes que logren mejorar la calidad de vida.  
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Para este segundo año de gestión, continuamos apoyado a los emprendedores 

locales, con la finalidad de fomentar la creación de nuevas empresas y por lo 

tanto nuevas y más oportunidades de trabajo, además de que m otivan a otras 

personas a emprender y generar nuevas oportunidades de empleo, lo cual nos 

permite mejorar el bienestar familiar. Por tal razón, estamos impulsando la 

realizaci·n de la campa¶a permanente de; ñTrending Calentano ò y ñBazar 

Cutzamala ò, que consiste en el imp ulso de micro negocios y emprendedores 

locales.  
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ñFin a la Pobrezaò; Comprometidos para impulsar y fomentar la inversión 

productiva rural, esta administración ha orientado recursos económicos del 

Gobierno Estatal y Municipal, con la finalid ad de dar apoyo  a proyectos 

productivos que permitan el crecimiento de nuestros campesinos, ganaderos y 

artesanos.  Adicionalmente, a través de la Dirección de Desarrollo Rural y para 

seguir combatiendo el ñFin a la Pobrezaò, se han distribuido los siguientes 

apoyos: Paqu etes Tecnológicos Agrícolas y Fertilizante, al Fomento Pecuario, 

Fomento Pesquero y Acuícola, Equipamiento Rural, Impulso a la producción 

familiar y Programas estratégicos que garantizan la producción primaria. Para 

este fin, hemos realizado  la inversión d e $482,000.00 (Cuatrocientos Ochenta y 

Dos Pesos).  

 

 
 
El 4 de noviembre de 2022 asistí con una muestra gastronómica y artesanal a la 
Inauguración del Foro Regional de la Tierra Caliente ñPor tu región, 

decides tú ò, realizado en el municipi o de Pungarabato y que estuvo a cargo de 
la Secretaría de Planeación y Desarrollo Rural (SEPLADER) encabezada por 

Mario Ochoa, Apolinar Segueda y Adán Miranda. El Foro es promovido en todas 
las regiones del Estado, gracias a las gestiones y trabajo de la G obern adora 
Evelyn Salgado Pineda y del secretario de SEPLADER René Vargas. Para el pleno 

cumplimiento de esta actividad destinamos un presupuesto de $125,000.00 
(Ciento Veinticinco Mil Pesos).  
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El autoempleo es una modalidad de trabajo que cons iste en generar ingresos de 

forma autónoma. Esto incluye, por ejemplo, a quienes son dueños de una 

empresa unipersonal y a los profesionales independientes que ofrecen sus 

servicios.  

 

 

ñTrabajo Decente y Crecimiento Econ·micoò; Con el seguimiento puntua l al 

Plan de Desarrollo Municipal 2021 ï2024, continuamos impulsando a los 

pequeños emprendedores a través del otorgamiento de apoyos en especie para 

proyectos dirigidos a mujeres y grupos vulnerables, que consiste en 

equipamiento de talleres o de materiale s de producción, tales como: costura, 

cultora de belleza, barbería, artesanías, carpintería, albañilería, electricidad, 

productos para el campo, ganaderos, artesanías manuales, entre otros. Para 

este fin hemos invertido la cantida d de $340,000.00 (Trecient os Cuarenta Mil 

Pesos) para 68 ciudadanos de nuestras comunidades.   

 

 

 

 

  

Impulsamos a 68 pequeños emprendedores  

de manera directa.  
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El 18 de octubre de 2022 en presencia de la Lic. Shary Villanueva; encargada 

de ICATEGRO en Tierra Caliente y la Profesora Mayte Arce Jaimes; preside nta 
del DIF municipal el i nicio de los Cursos de Capacitación para el Trabajo  

que promueve el ICATEGRO en las instalaciones de la ñCasa de la Cultura ò de 
Cutzamala y en la comunidad de Zacapuato, los cuales consisten en; Aplicación 
y Decoración de Uñas Acrílicas y Barbería Básica.  
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Reporte  de  Actividades  Complejo DIF  ñDr . Justiniano 
Armendáriz S alas ò 

 

Taller  Actividades Realizadas  No. de 
Beneficiarios  

Cosmetología  Se impartieron cursos por parte de 
ICATEGRO de uñas y maquillaje.  

275  

Se atendió a la población con diverso s tipos 
de tácticas en uñas, maquillaje y peinado.  

Barbería  Con la colaboración de ICATEGRO se realizó 

un curso de barbería.  

242  

Se enseñó diferentes estilos de cortes y se 

invitó a la población para asistir a los cortes 
gratuitos en las prácticas de l os alumnos.  

Terapia Física  Se atendieron a pacientes con diferentes 
padecimientos;  

1. -  Terapia preoperatoria.  

2. -  Terapia postoperatoria.  

876  

Esquemas de ejercicios.  

Atención a niños con autismo.  

Masaje de relajación y reducción de estrés.  

Ate nción de dolores y fracturas.  

Electroestimulación e infrarrojo.  

Gimnasio terapéutico.  
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Apoyo para Micronegocios y Autoempleo;  En las zonas de atención 

prioritaria brindamos a nuestros microempresarios de los sectores de servicios, 
comercio, produc ción agrícola, acuícola y ganadera, el apalancamiento necesario 

para fortalecer sus pequeños negocios a través de microcréditos, proye ctos 
productivos, capacitación, gestión de recursos estatales, entre otras asesorías y 

atendimos la zona rural propiciando  la disminución de la pobreza, ya que 
compartimos que el ingreso económico es parte fundamental en este combate a 
la desigualdad socia l, con la atención a estas políticas públicas, buscamos que las 

familias cutzamaltecas cuenten con los ingresos necesarios  para alcanzar la línea 
de bienestar y reducir los índices delictivos en las zonas más vulnerables. Para 

alcanzar la meta, la presente  administración ha invertido $414,000.00 
(Cuatrocientos Catorce Mil Pesos), en la entrega de artículos y apoyos 
económicos  destinados a los pequeños negocios.  
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Con la finalidad de reactivar la economía local y, a través de los medios de 

comunicación y redes sociales, impulsamos una intensa campaña de promoción 

turística sobre los lugares más emblemáticos de Cutzam ala, el impacto logrado 

en redes sociales fue de f orma orgánica, es decir, sin realizar inversiones en 

campañas promocionales digitales.  

En este contexto y con la finalidad de atraer el turismo a nuestro municipio, el 

día 15 de octubre de 2022 se llevó a cabo la ñInauguraci·n del Encuentro 

de Artesanos y  Productores Guerrerensesò en nuestro municipio, en la 

que estuvieron presentes artesanos y comerciantes de nuestro Estado.  
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El desarrollo sustentable (o desarrollo sostenible) consiste en la administ ración 

eficiente y responsable de los recursos naturales para preservar el equilibrio 

ecológico, a fin de garantizar la distribución equitativa de tales recursos en el 

presente y su disponibilidad para las generaciones futuras.  

 

 

 

ñProducci·n y Consumo Responsablesò; Consisten en hacer más y mejor 

con menos. También se trata de desvincular el crecimiento económico de la 

degradación medioambiental, aumentar la eficiencia de recursos y promover 

estilos de vida sostenibles. El consumo y la producción sostenib les también 

pueden contribuir de manera sustancial a la mitigación de la pobreza y a la 

transición hacia economías verdes y con bajas emisiones de carbono.  
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El día 31 de mayo del presente año y para darle continuidad al Programa de 

Trabajo de la Campaña co ntra la Tuberculosis Bovina en el Estado, 

encabezamos una reunión de trabajo con los representantes de la Secretaría 

de Agricultura, Ganadería, Pesca y Desarrollo Rural, alcaldes de la región y 

ganaderos de nuestro municipio, en la que se abordaron las est rategias a 

seguir y los compromisos que asumen cada dependencia gubernamental en 

favor de nuestros ganaderos.  

Estas acciones se enmarcan en el Proyecto Trimestral contra la Tuberculosis 

Bovina, con la finalidad de lograr la baja pre valencia de la enfermeda d en la 

región de Tierra Caliente. Para el desarrollo de esta actividad realizamos la 

inversión de $416,000.00 (Cuatrocientos Dieciséis Mil Pesos).  
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Se refiere a los vínculos productivos, de innovación, consumo, poder, 

construcción de valor y distri bución que existen en un lugar particular. El éxito o 

fracaso de estas dinámicas depende en gran medida de las estructuras sociales 

que facilitan la coordinación, el diálogo y la con exión entre las personas, recursos 

materiales, bienes públicos y capacidad es institucionales; es decir, a medida que 

un asentamiento genera herramientas y capacidades para actuar en comunidad.  

 

 
 

 

ñReducci·n de  las  Desigualdadesò; A través de más y mejores políticas 

públicas promovemos eficazmente la  inclusión social, económica  y política de 

todas las personas,  independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, 

etnia, origen, religión, situación económica u otra condición. Ad emás, hacemos 

todos los esfuerzos para garantizar la igualdad de oportunidad y reducir la 

desiguald ad,  en particular mediante la eliminación de las leyes, políticas y 

prácticas discriminatorias y la promoción de leyes, políticas y medidas adecuadas 

a ese r especto.  
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El 26 de octubre de 2022, tuve a bien reunirme con el profesor Adán Miranda 
Aguilar,  titular de la unidad de desarrollo regional en la Tierra Caliente, con la 

finalidad de darle seguimiento a la convocatoria sobre las Propuestas de 
Desarrollo Municipales y Regionales. Nuestro municipio presentará los temas de 
Educación y Bienestar Social,  Productividad y Bienestar Económico Sustentable y 

Turismo Ecológico y Cultural, mismas que buscan potencializar la economía local 
y reducir las des igualdades de nuestras comunidades.  

 
En atención a la invitación de la Profra. Antelma de la Cruz Clemente; jefa de la 
unidad operatica15 de SEGALMEX, el día 8 de noviembre de 2022, asistí a la 

ñApertura del Ciclo Agr²cola de Acopio P.V. 2022ò que se llevó  a cabo en el 
municipio de Coyuca de Catalán, en el que estuvo presente el Ing. Eduardo 

Benjamín Flores Rodr íguez; Gerente de Operaciones de Seguridad Alimentaria 
Mexicana (SEGALMEX). Este evento tiene como objetivo la de impulsar a los 
pequeños productore s de nuestra región.  

 

 
 












